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Актуальность темы 

В основе Концепции образования МБОУ Шарангской  СШ заложена гуманистическая позиция, требующая осознания ребенка как главной ценности в педагогическом процессе, признания его способностей и права на саморазвитие. Приоритетным направлением школа считает создание условий для саморазвития личности школьника. Это напрямую зависит от уровня подготовки педагогов. Думаю, что этот уровень должен постоянно расти, т.к. эффективность различных курсов повышения квалификации невелика без процесса самообразования учителя.

 Для школы нужен учитель, способный овладеть новыми образовательными технологиями в обучении и воспитании. Самообразование учителя есть необходимое условие профессиональной деятельности педагога. Общество всегда  предъявляло и будет предъявлять к учителю самые высокие  требования. Для   того чтобы учить других,  нужно знать больше, чем все остальные.

  Цель: повысить свой теоретический, научно-методический уровень, профессиональное мастерство и компетентность как учителя английского языка.

      Задачи:
·  изучить учебно-методическую литературу по теме самообразования;

·  изучить опыт педагогов школы, района, страны;

·  овладеть новыми информационными технологиями путем внедрения их в учебно-воспитательный процесс;
· обобщить опыт педагогической работы по теме самообразования.

 

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ:
1. Расширение образованности.

2. Повышение педагогической и психологической компетентности.

3. Самовоспитание (развитие личностных свойств, способствующих высоким результатам деятельности и устранение недостатков).

4. Развитие творческого потенциала в профессиональной деятельности. 

№ п/п
План мероприятий
Примерные сроки реализации
Повышение квалификации и профессиональная переподготовка
1

Изучение учебно-методической литературы в глобальной сети, в профессиональных газетах и журналах

2013-2017 г.г.

2

Прохождение курсов профессиональной подготовки

2015 г.

3

Дополнительная профессиональная подготовка в сети Интернет
2013-2017 г.г.

4

Аттестация на высшую квалификационную категорию

2017 г.

5

Изучение применения новых образовательных технологий в работе ведущих учителей школы, района,  страны в области обучения и воспитания.

2013-2017 г.г.

6

Участие в профессиональных педагогических сообществах, посещение вебинаров
2013-2017 г.г.

Использование современных образовательных технологий
1

Использование возможностей сети Интернет на уроке.

2013-2017 г.г.

2

Составление мультимедийных презентаций для проведения уроков, внеклассных мероприятий

2013-2017 г.г.

3

Широкое использование на уроках  электронных учебников и тестов on-line
2013-2017 г.г.

4
Составление собственных разработок в электронном варианте и использование их и сервисов Web2.0 в обучении английского языка.

2013-2017 г.г.

5
Проведение развернутых долговременных экспериментов с использованием средств педагогической диагностики, проведение срезов с помощью анкет, тестов, педагогических наблюдений на начальном и конечном этапе эксперимента по внедрению инновационных образовательных технологий:

 1) проверка и углубление знаний, умений и навыков обучающихся по английскому языку с использованием тестов; 

2) развитие познавательного интереса обучающихся к предмету путем внедрения нестандартных уроков; 

3) дистанционные формы работы с учащимися; 

4) проекты на уроках и дистанционные проекты.

2013-2017г.г.

6
Внедрение полученных результатов в педагогическую практику.

2013-2017 г.г.

Обобщение и распространение собственного педагогического опыта
1

Выступление перед коллегами на занятиях ШМО, РМО, педсовете: 

2013-2017 г.г.

2

Проведение обучающего семинара, мастер-класса по внедрению новых образовательных технологий с учителями-предметниками Шарангского  района

2013-2017г.г.

3

Проведение творческого отчета на занятии РМО учителей английского языка.

2013-2017 г.г.

4

Профессиональные публикации, ведение сайта
2013-2017г.г.

Участие в конкурсах профессионального мастерства
1

Участие в профессиональных( дистанционных) конкурсах
2013-2017 г.г.

2

Участие в дистанционных  научно-практических конференциях педагогических работников

2013-2017 г.г.

Работа с обучающимися на уроках и во внеурочное время
1

Совершенствовать систему подготовки учащихся к экзаменам в форме ГИА и ЕГЭ 

2013-2017 г.г.

2

Систематически пополнять папки результатами работы над темой самообразования

2013-2017 г.г.

3

Создать условия для участия особо одаренных детей в дистанционных олимпиадах и международных конкурсов и мероприятий по английскому языку 
2013-2017 г.г.

4

Добиться активного и результативного участия обучающихся во всех творческих конкурсах и олимпиадах по предмету на районном уровне
2013-2017 г.г.

5

Вовлекать обучающихся в исследовательскую деятельность для участия на школьных и муниципальных научно-практических конференциях.

2013-2017г.г.

 

Предполагаемый  результат.
 1. Повышение  качества  преподаваемого предмета (отсутствие неуспевающих). 

2.Проведение открытых  уроков  перед  учителями  школы и района. 

3.Проведенные  мастер-классов  перед  учителями предметниками школы, района. 

4. Доклады  и  выступления. 

5. Разработка  дидактических  материалов. 

6.Разработка  и  проведение  уроков  по  инновационным  технологиям. 

8.Создание   педагогических  разработок  уроков  и  внеклассных  мероприятий. 

9. Личный сайт-портфолио
 

Оценка эффективности программы
 

Эффективность программы будет оцениваться по количественным и качественным показателям:

 качество знаний и умений учителя в области новых образовательных технологий (уровень мастерства педагогических кадров);

 уровень обучаемости и обученности школьников;

 степень удовлетворенности учащихся и их родителей учебно-воспитательным процессом;

 качество учебно-методического и технологического обеспечения;

 качественное и количественное размещение информации на сайте. 
	


Интернет стал важной частью нашей личной жизни и вошёл в сферу образования в качестве проводника учительского опыта, лучших работ, идей и достижений. Сегодня передовые учителя создают персональные сайты и блоги, особенно учителя иностранных языков. Именно такие учителя становятся лучшими в своих школах и получают профессиональное признание. С помощью собственного интернет-ресурса они всегда имеют возможность делиться своим опытом работы с сообществом российских и зарубежных коллег, со своими учениками и их родителями.

Персональный сайт имеет функцию хранилища методических материалов, полезных ссылок и собственных наработок. В настоящее время Интернет даёт возможность пользоваться различными материалами, взаимодействовать с профессиональными сообществами, проводить дистанционные мастер-классы, вебинары, конкурсы педагогического мастерства и принимать в них участие. Кроме того, персональный сайт может использоваться как периодическое издание, дающее возможность педагогу и его учащимся публиковать свои работы.

Рассматривая создание персонального сайта как средство самосовершенствования и взаимодействия учителя с учащимися, я работаю над его созданием.
Целью создания сайта является формирование образовательного пространства для саморазвития и взаимодействия учителя с учащимися.
Для достижения цели были поставлены следующие задачи:

· создать и представить электронное портфолио учителя;

· продолжать самообразование через освоение новых образовательных технологий;

· систематизировать и распространять накопленный опыт создания ЦОР, ЭОР и применения ИКТ в учебном процессе;

· организовать самостоятельную работу учащихся по английскому языку во внеурочное время.

Дистанционное взаимодействие с учащимися позволяет повысить мотивацию учащихся к изучению английского языка. Оно позволяет создать более тесное и активное взаимодействие учителя с учащимися, что, в свою очередь, позволяет сделать процесс обучения более результативным.

· рост мотивации учащихся к изучению предмета, что положительно сказывается на качестве освоения ими английского языка;

· сотрудничество педагогов разных регионов и стран, что благотворно сказывается на внедрении в образовательный процесс новых технологий;

· помощь детям в изучении иностранного языка, что сказывается на более
успешном усвоении материала.
